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Kisisel Verilerin Korunmasi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) uyarinca, gercek bir kisinin
kimligini belirli ya da belirlenebilir bir hale getirmeye yarayan her tiirlii bilgi kisisel veri
kapsamindadir 1. Sok. No.66, Sasal1 Cigli, izmir adresinde mukim TPI1 Kompozit Kanat
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (Bundan boyle “TPI Tiirkiye” ya da “Sirketimiz”
olarak anilacaktir) nezdindeki kisisel verileriniz asagida agiklanan islenme amaglari,
hukuki nedenleri, toplanma yontemleri, kimlere ve hangi amaglarla aktarilabilecegi ve
gerek bunlara bagl gerekse bunlardan bagimsiz olarak KVKK kapsaminda size taninan
haklara iliskin olarak sizleri bilgilendirmek istiyoruz.

Islenen Kisisel Verileriniz

Kimlik Verisi

Iletisim Verisi

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Ozlik

Hukuki Islem

Satin Alma

Niifus ctlizdani fotokopisinden elde edilen TCKN, Ad, Soyadi ve
diger veriler, Pasaport Bilgileri, Ehliyet Bilgileri

Adres, Telefon, E- Posta

Sendika, Eski Hiikiimlii Olma Durumu/Sabika Kaydi, Sakatlik
Durumu/Tanimi/Yizdesi, Niifus Ciizdaninizin Yenilenmemis Olmasi
Halinde Felsefi Inan¢/Din Bilgisi, Saglik Verisi, Kan Grubu, Ozel
Saglik Sigortasi Poligesi, Saglik Raporlari, isbas1 Saglik Raporu,
Akciger Grafisi, Isitme Testi, Goz Testi, Isyeri Hekiminin Imzalattig
Ise Giris Ve Periyodik Muayene Formlari, Hamilelik Durumu,
Hamilelik Raporu, Saglik Ve Dogum izni Bilgileri, Dernek/Vakif
Uyelikleri

Egitim Bilgisi, Mesleki Deneyim, Meslek I¢i Egitim Bilgileri,
Sertifikalar Gibi Ozge¢mis Bilgileri, Beceriler, Ise Giris Belgesi
Kayitlari, Sigorta Giris Kaydi, Mesai Bilgisi, Seyahat Bilgileri,
Bireysel Avantaj Kart Numaralari, Banka Hesap Bilgileri, E-Posta,
Imzali Egitim Katilim Formlari, Aylik Performansinin
Degerlendirilmesi ve Hedef Gergeklestirme Durumu, izin Tarihleri,
Izin Nedeni, Vukuatli Niifus Kaydindan Elde Edilen Aile ve Yakin
Verisi, Ikametgah Belgesi

Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyalarindaki bilgiler
vb.

Fatura, senet, cek bilgileri, siparis bilgisi vb.
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Fiziksel Mekan Calisan ve ziyaretgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, Kamera kayitlar

Giivenlisi vb.
iivenligi
‘ . IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Sifre ve parola
[slem Giivenligi " bilgileri vb.
Risk Yénetimi Ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi i¢in islenen bilgiler v.b.

. Bilanco bilgileri, Finansal performans bilgileri, Kredi ve risk
Finans " bilgileri, Malvarhig1 bilgileri vb.

Vesikalik Fotograf, kamera kaydi, ses kaydi, sosyal sorumluluk

Gorsel ve Isitsel o ; ,
OTSe! VE IS projeleri i¢in ¢ekilen fotograflar ve video kayaitlari,

Kayitlar

Diger Zimmetlenen Arag Plaka Bilgisi, talep/sikayet yonetimi bilgileri

1. Kisisel verilerin toplanmasina iliskin hukuki sebepler ve yontemler

Sirketimiz tarafindan veri sorumlusu sifat1 ile, KVKK ve ilgili diger mevzuattan
kaynaklanan vyasal yukumluluklerimiz cercevesinde; internet sitesi, sosyal medya
mecralari, dogrudan veya yetkilendirilmis iletisim kanallar1 ve fiziki kanallar gibi farkli
kanallarda icra edilen is iligkileri yontemleriyle uygulama imkani bulan talep, ticari teamiil
ve diirtistliik kurallarina dayali olarak ilgili mevzuat, kanun hiikmii, s6zlesmenin kurulmasi
ve ifasi, hakkin tesisi, kullanilmasi, korunmasi, Kanunun 5. maddesinde belirtilen ilgili
kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun mesru
menfaati i¢in zorunlu olmasi hukuki sebepleriyle veya agik rizaya baglh sozlii, yazili ya da
elektronik yontemlerle kisisel verileriniz, 6zel nitelikli kisisel veriler de dahil olmak {izere
toplanmaktadir.

Bu kapsamda kisisel verileriniz, sirketimiz veya sirketimiz adina veri isleyen gercek ya da
tiizel kisiler tarafindan yazili veya elektronik olarak asagida belirtilen yontemlerle
toplanabilir;

e Bizzat kendinizden is bagvuru formu, is sézlesmesi, anketler, bilgi formlari, internet
lizerinden online form doldurmaniz, kartvizit ve sair yontemlerle alenilestirdiginiz,

e Internet sitemizi ziyaret etmeniz halinde alinan bilgiler

e Sirketimiz ile imzalamis oldugunuz muhtelif s6zlesmeler ile Sirketimize gondermis
oldugunuz elektronik postalar, faks ve mektuplar,
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2.

Sirketimiz adina veri igleyen yahut herhangi bir sathasinda sirketimize destek veren
tiglincii kisi firma(lar),

Kamera kayaitlari,

Sendika gider pusulasi, fatura, cari kartlar,

Sigorta poligeleri vb.

Fiziki mekan giivenligi kapsaminda ziyaret¢i sifatiyla giriglerinizde alinan kayitlar

Kisisel verilerin islenmesi ve isleme amaclar

SIRKETIMIZ calisanlarimizin, stajyerlerimizin, tedarikgi yetkilisi ve calisanlarmin,
ziyaretci, potansiyel Uriin veya hizmet alicis1 ile iriin veya hizmet alan Kkisilerin,
egiticilerin, tedarik¢i ¢alisanlar gibi kisilerin kisisel ve/veya 6zel nitelikli kisisel verilerini;

Ortak Veri taban1 Kullanilmasi ve Ortak Is Siireglerinin Yonetilmesi,
Ulasim ve Yemek Organizasyonlarinin Saglanmasi,

Veri Kaybmin Onlenmesi,

Bilgi Giivenliginin Saglanmasi,

Sézlesmelerin Kurulmasi ve Ifasi

Saha giris ¢ikis izinlerinin alinmasi

So6zlesme ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliliklerin Yerine Getirilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kurulusglara Bilgi Verilmesi

Denetim, Etik Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Is Saglig1 Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Acil Durum Yonetimi Siireclerinin Yiritilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yritilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilme

Mal-Hizmet Satin Alim-Satim Siireclerinin Yiritilmesi

Calisanlar Icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireclerinin Yiriitilmesi

Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Performans Degerlendirme Siireclerinin Yiritilmesi



t P Kisisel Verilerin KorunmaSl OD;Jl;_ﬁOrgan Kodu: FM-TK-HR-
p’ COMPOSITES Aydinlatma Metni

Revizyon Tarihi: 20.01.2021

= Yetenek-Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

» (Calisan Memnuniyeti Ve Baglilig1 Stireclerinin Yiritilmesi

= QOrganizasyon Ve Etkinlik Y0Onetimi

» Internet Erisim Yetkilerinin Yiiriitilmesi

= Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

» s Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

» Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yritilmesi

» letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

= Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiiriitilmesi

= Talep / Sikayetlerin Takibi

= Sirket domain ad1 uzantili mail hesab1 kullanilmasi
amaglaryla sirketimiz ve her haliikarda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
ve ilgili mevzuata uygun olarak Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 dogrultusunda isleyebilecegimizi bilginize sunariz.

3. Kisisel Verilerin Aktarilmasi ve Aktarma Amaclari

SIRKETIMIZ s6z konusu kisisel verilerinizi sadece; 6698 sayili Kanun m.4/2’de
ongoriilen ilkeler cercevesinde ve acik rizaniza istinaden veya 6698 sayili Kanun’da ve
ilgili mevzuat, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve
amaclari, giivenlik ve gizlilik esaslar1 ¢ercevesinde yeterli onlemler alinmak kaydiyla yurt
icinde ve gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmasi kaydiyla yurt disinda grup sirketlerimiz,
1s ortaklarimiz, is baglantilarimiz kullandigimiz bilisim teknolojileri geregi, yurt iginde ya
da yurtdisinda bulunan sunucular ve bu sunucu destegini veren firmalar ile fiziksel server
ve/veya bulut hizmeti aldigimiz yurt i¢i/yurt dis1 kisi ve kurumlar, tedarik¢iler, denetim
sirketleri veya yasal bir zorunluluk geregi bu verileri talep etmeye yetkili olan kamu kurum
veya kuruluslari, bankalar ile paylasilabilecektir.

Paylagim amaclarimiz sOyledir ve bu amaglar ¢ercevesinde ilgili otoritelerle paylasim
yapilacaktir;

» Yasal Zorunlulugun yerine getirilmesi,
= Data Center Yonetimi ve Kullanilan IT altyapis1t ve yazilimlarin farkli kurulus
bilinyesinde olmasi, Bulut Bilisim altyapisinin kullanilmast,
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= Personel servis ve tasima, ara¢ kiralama, seyahat hizmetinin(otel, bilet alimu,
seyahat vizesi alinmasi vs.) ve personel 6demelerinin gergeklestirilmesi, kredi
basvurusu talebi,

» SGK Ise Giris/Cikis Islemi, SGK Bildirgesi, ¢alisma izni,

» Kayit Dis1 Istihdamla Miicadele, ¢alisma izninin ¢ikarilmast,

» {sc¢i Saghg ve Giivenligi, is kazasinin ve meslek hastaliginim bildirimi,

= Egitim faaliyetlerinin ylriitiilmesi,

= Hukuki destek slreclerinin yuritilmesi,

= Denetim stireclerinin yuratilmesi,

= (Calisan memnuniyetini artirmak ve aidiyet duygusunu gelistirmek kapsaminda
yapilan ¢alismalar,

» Sozlesmesinin kurulmas ve ifasi, Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi,

= Fiziksel mekan gilivenligi,

= Gorevlendirme, yetenek yonetim planlarinin ¢ikarilmasi,

= Kullanici tanimlanmasi, Sirket domain adi uzantili mail hesabi kullanilmasi

» [letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,

= Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi’dir.

4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun (“Kanun”) 11. maddesinde Sayilan
Haklan

KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca veri sahipleri,

> kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

> kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

> kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

» yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 tiglincii kisileri bilme,

> kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢lincii kisilere
bildirilmesini isteme,

» KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildig1 li¢iincii kisilere bildirilmesini isteme, islenen verilerin miinhasiran
otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
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sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi
sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

6698 sayili Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi1 talep ettiginiz
hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi, “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblige” gore web sitemizde bulunan Bagvuru Formunu doldurarak ve
formda belirtildigi bi¢imde direkt elden, KEP, posta veya hali hazirda kayitlarimizda
bulunan e-posta adresiniz ile tpi_sasali_kvkk@tpicomposites.com, adresi vasitasi ile
tarafimiza iletmeniz halinde bagvurulariniz en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin
icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.

Bagvurularda, ad, soyad ve basvuru yazili ise imza, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in
TC kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata
esas yerlesim yeri veya igyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon
veya faks numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

Talebin niteligine ve yontemine gore sirket, bagvurunun gergekten size ait olup olmadigini
anlayabilmek ve haklarinizi korumak adina ilave teyit talep edebilir.

Basvuru Hakkinin istisnalar

KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince kisisel veri sahiplerinin asagida yer alan
konularda haklarini ileri stirmeleri miimkiin olmayacaktir.

* Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaglarla islenmesi

* Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
ozgiirliigli kapsaminda islenmesi

* Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu
kurum ve kuruluslart tarafindan yiiriitillen 6nleyici, koruyucu ve istihbarat faaliyetler
kapsaminda islenmesi
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* Kigisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iligkin olarak
yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi
geregince; asagida siralanan hallerde zararin giderilmesini talep etme hari¢ olmak {izere,
kisisel veri sahiplerinin haklarini ileri siirmeleri miimkiin olmayacaktir.

* Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin onlenmesi veya su¢ sorusturmasit i¢in gerekli
olmas ¢ Kisisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin iglenmesi
* Kisisel veri iglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum
ve kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca denetleme veya
diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma ve kovusturmasi i¢in gerekli
olmasi
* Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak devletin ekonomik ve
mali ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi

Goriis ve sorularinizla ilgili bizimle iletisime gecebilirsiniz.

TPI Kompozit Kanat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
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1. Basvuru YoOntemi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun (“Kanun”) 11. Maddesinde
sayilan haklariniz kapsamindaki taleplerinizi, Kanun’un 13. maddesi ile Veri

Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’in 5. maddesi geregince,_isbu
form ile asagida agiklanan yontemlerden biriyle bagvurunuzu Sirketimize iletebilirsiniz.

BASVURU
YONTEMI

BASVURU YAPILACAK
ADRES

BASVURUDA
GOSTERILECEK
BILGI

Islak imzali

TPI Kompozit San ve Tic. A.S.

Zarfin/ tebligatin iizerine
"Kisgisel Verlerin

YAZILI sahsen basvuru Korunmasi Kanunu Bilgi
ya da Noter 1 Sokak No:70 Sasali Cigli IZMIR | Talebi" yazilmasi
gereklidir.
SISTEMIMIiZDE e-postanin konu kismina
KAYITLI Sirketimizin "Kisisel Verlerin
ELEKTRONIK sisteminde tpi_sasali_kvkk@tpicomposites.com | Korunmas: Kanunu Bilgi
POSTA kayitl elektronik Talebi" yazilmasi
posta ile gereklidir.
Guvenli mobil
SISTEMIMIZDE | imza/e-imza e-postanin konu kismina
KAYITLI igerecek sekilde "Kisisel Verlerin
BULUNMAYAN sirketimizin tpi_sasali_kvkk@tpicomposites.com | Korunmas: Kanunu Bilgi
ELEKTRONIK sisteminde Talebi" yazilmasi
POSTA kayitl olmayan gereklidir.

elektronik posta
ile

Tarafimiza iletilmis olan basvurulariniz Kanun’un 13’{incii maddesinin 2’inci fikrasi
geregince, talebin niteligine gore talebinizin bizlere ulastig tarihten itibaren otuz giin
icinde yanitlandirilacaktir. Yanitlarirmiz ilgili Kanun’un 13’tincii maddesi hiikkmii
geregince yazili veya elektronik ortamdan tarafiniza ulastirilacaktir.
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2. Kimlik ve iletisim Bilgileriniz

Liitfen sizinle iletisime gegebilmemiz ve kimliginizi dogrulayabilmemiz adina asagidaki
alanlart doldurunuz.

Ad-Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi /
Diger Ulke Vatandaslar
icin Pasaport Numarasi
veya Kimlik Numarasi

Tebligata Esas Yerlesim
Yeri Adresi / Is Yeri
Adresi

Cep Telefonu

Telefon Numarasi
E-posta Adresi

3. Liitfen Sirketimiz ile olan iliskinizi belirtiniz. (Miisteri, is ortagi, ¢calisan
aday1, eski ¢caligan, ticiincii taraf firma ¢alisanm, hissedar gibi)

O Miisteri O Is ortag
O Ziyaretgi O Diger:

Sirketimiz icerisinde iletisimde oldugunuz
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O Eski Calisanim O Is Basvurusu / Ozgegmis Paylasimi Yaptim
Calistigim Yillar : Tarih :
O Diger
....................................... O Ugtinci Kisi Firma Caligantyim
....................... Liitfen calistiginiz firma ve pozisyon bilgisini
belirtiniz

4. Liitfen Kanun kapsamindaki talebinizi detayh olarak belirtiniz:

5. Liitfen basvurunuza verecegimiz yamitin tarafiniza bildirilme yontemini
seciniz:

O Adresime gonderilmesini istiyorum.

O E-posta adresime génderilmesini istiyorum.
(E-posta yontemini se¢gmeniz halinde size daha hizli yanit verebilecegiz.)

O Elden teslim almak istiyorum,
(Vekaleten teslim alinmas1 durumunda noter tasdikli vekaletname veya yetki belgesi
olmasi1 gerekmektedir.)
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Isbu basvuru formu, Sirketimiz ile olan iliskinizi tespit ederek, varsa, Sirketimiz
tarafindan islenen kisisel verilerinizi eksiksiz olarak belirleyerek, ilgili bagvurunuza
dogru ve kanuni siiresinde cevap verilebilmesi i¢in tanzim edilmistir. Hukuka aykir1 ve
haksiz bir sekilde veri paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf
edilmesi ve Ozellikle kisisel verilerinizin glivenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve
yetki tespiti i¢in Sirketimiz ek evrak ve malumat (Niifus ciizdan1 veya stiriicli belgesi
sureti vb.) talep etme hakkimi sakli tutar. Form kapsaminda iletmekte oldugunuz
taleplerinize iliskin bilgilerin dogru ve giincel olmamasi ya da yetkisiz bir basvuru
yapilmasi halinde Sirketimiz, s6z konusu yanlig bilgi ya da yetkisiz bagvuru kaynakli
taleplerden dolay1 mesuliyet kabul etmemektedir.

Basvuru Sahibi (Kisisel Veri Sahibi) Ad1 Soyad :
Basvuru Tarihi :

Imza :



